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LAPORAN AUDIT MUTU INTERNAL 
 

I. PENDAHULUAN 
 

Unit Prodi Pendidikan Bahasa Inggris 

Alamat GKB Lt.1 FBSB UNISSULA 

Nama Kepala Nur Ekaningsih, S.Pd., M.Pd 

Tanggal Audit 6 November 2025 

Ketua Auditor Dr. Mohamad Aminudin, M.Pd 

Tanda Tangan 

Ketua Auditor 

 

 
Tanda Tangan 

Auditee 

 

 

 

 
II. TUJUAN AUDIT  

 
Beri tanda √ sesuai yang dikerjakan 

a. Memastikan kesesuaian arah dan pelaksanaan penjaminan mutu unit  terhadap 
Dokumen Mutu  Perguruan Tinggi 

 

b. Memastikan kesiapan unit  dalam pengembangan Tugas Pokok dan Fungsi  

c. Memetakan peluang peningkatan mutu  

d. Menyadari adanya ancaman resiko  

 
 

III. LINGKUP AUDIT 
Standar luaran pendidikan (standar Kompetensi lulusan), standar masukan 
pendidikan (standar isi, dosen dan tenaga kependidikan, sarana prasarana, 
keuangan), standar proses pendidikan (standar proses, penilaian dan pengelolaan 
pembelajaran), standar visi 

 
 
 
 

IV. JADWAL AUDIT  
 

Hari / Tanggal Audit: Senin/ 27 Oktober 2025 
 

No Jam Kegiatan Audit 

1.  08.30 – 08.40 WIB Pembukaan  

2.  08.40 – 11.10 WIB Wawancara, Klarifikasi Dokumen  

3.  11.10 – 11.30 WIB Menyampaikan Hasil Temuan 

4.  11.30 – Selesai Penutupan  

 



V. TEMUAN AUDIT 
 

1. KELEBIHAN / PRAKTIK BAIK 
 

No Standar Pernyataan Kelebihan / Praktik Baik 

1.  VMTS 

- Prodi memiliki dokumen draft naskah VMTS tahun 
2025 – 2035 

- Prodi telah menyusun kajian evaluasi pemahaman 
VMTS. 

- Prodi telah menyusun kajian analisis kajian situasi 
untuk menetapkan VMTS  

  
- Prodi memiliki laporan sosialisasi dan umpan balik 

rancangan VMTS Fakultas 

2.  Masukan Pendidikan - Prodi memiliki dokumen kurikulum tahun 2021 

  
- Kurikulum tahun 2021 telah menerapkan konsep 

OBE, meski belum menyeluruh. 

  
- Prodi sudah menyusun Draft Rancangan kurikulum 

OBE. 

  
- Materi pembelajaran telah mengintegrasikan hasil 

penelitian dengan persentasi 85% dan PkM 
dengan persetasi 35% 

  

- Sebanyak 11 dosen prodi telah membuat dan 
melaksanakan penelitian internal di TA 2024/2025 

- Sebanyak 1 Dosen (9%) membuat dan 
melaksanakan hibah penelitian kemendiktiristek 
tahun 2024. 

  
- Sebanyak 11 dosen prodi telah membuat dan 

melaksanakan PkM Internal di TA 2024/2025 

  
- Panduan K3 Prodi mengikuti panduan K3 Fakultas 

dan Universitas 

  
- Prodi memiliki dokumen kurikulum RPL Tipe A 

menyesuaikan panduan RPL Universitas. 

3.  Proses Pendidikan 

- Prodi memiliki RPS disertai Rubrik penilaian 
- RPS mata kuliah telah sesuai template 
- RPS mata kuliah telah dilengkapi dengan CPL, 

CPMK, dan SubCPMK 
- RPS telah dilengkapi dengan bobot penilaian 

  
- Semua soal ujian telah sesuai dengan capaian 

mata kuliah 

  

- Prodi telah melaksanakan PMB melalui kegiatan: 
(1) promosi dan sosialisasi prodi melalui kegiatan 
school visit atau media sosial, (2) melalui sistem 
PMB Unissula, (3) pengenalan kampus, dan (4) 
koordinasi internal hingga pelaporan 

- PMB Prodi Pendidikan Bahasa Inggris TA 
2024/2025 sebanyak 145 mahasiswa meliputi: 19 
regular, 126 RPL, dan 0 sore 

- Prosentase capaian PMB periode gasal TA 
2024/2025 mencapai 290% dari target 50 

- PMB Prodi Pendidikan Bahasa inggris TA 
2025/2026 sebanyak 56 mahasiswa meliputi: 20 
Regular, 29 RPL, dan 7 Sore 



- Prosentase capaian PMB periode gasal TA 
2025/2026 mencapai 113% dari target 100 

  
- IPK rata-rata mahasiswa di atas 3,5.  
- IPK Paling rendah 3,00. 
- IPK paling tinggi 3,97 

  

- Prodi telah menyusun laporan monev proses 
pembelajaran semester 

- Jumlah mahasiswa periode genap 2024/2025 
angkatan 2020: 5 orang, angkatan 2021: 3 orang, 
angkatan 2022: 13 orang, angkatan 2023: 109, 
angkatan 2024: 61, angkatan 2025: 45. 

 Luaran Pendidikan 

- CPL telah ditetapkan melalui SK Dekan tahun 
2023 digunakan pada kurikulum 2021. 

- Prodi masih menggunakan CPL kurikulum KKNI 
- Kurikulum prodi memiliki 29 CPL mencakup: 10 

CPL Sikap, 9 CPL Keterampilan Umum, 5 CPL 
Keterampilan Khusus, dan 5 CPL Pengetahuan 

  

- Prodi telah menyusun laporan tracer studi tahun 
2024 

- Ada 5 profil lulusan: pengajar, penerjemah, 
penulis, wirausahawan, dan komunikator.  

- Hasil tracer studi untuk evaluasi profil dan CPL 
- Mayoritas profile lulusan adalah pengajar. 

  
- Prodi telah memiliki website dengan alamat: 

https://fikom.unissula.ac.id/profil-lulusan-pbi/  

 
 

2. KETIDAKSESUAIAN  
 

No KTS/OB Standar  Pernyataan Ketidaksesuaian 

1.  
KTS 
Minor Proses Pendidikan 

Laporan tingkat kelulusan tiap tahun, 
keberhasilan studi dan keterserapan lulusan di 
tingkat belum ada. 

2.  
KTS 
Minor 

Luaran Pendidikan Website masih menginduk pada FIKOM 

3.  
KTS 
Minor 

Luaran Pendidikan 
CPL masih lebih dari 15 dan belum mengacu ke 
OBE 

 
 
 
VI. SARAN PERBAIKAN 
 

No Bidang Peluang Peningkatan 

1.  Masukan Pendidikan 

- Draft Kurikulum OBE akan di lokakarya kan 
dengan narasumber untuk Finalisasi. 

- Pesentase integrasi PkM pada materi 
pembelajaran perlu ditingkatkan. 

 
 
 
 
 
 

https://fikom.unissula.ac.id/profil-lulusan-pbi/


VIII. KESIMPULAN AUDIT 
 

Tim Audit menyimpulkan: 

a. Sistem dokumentasi cukup lengkap dan terstruktur untuk mendukung pelaksanaan 

Sistem Penjaminan Mutu Internal Unit: √ Ya       Tidak   Lainnya, sebutkan :   

…………………………………………………………………………………………………… 

 

b. Unit telah menjalankan Sistem Penjaminan Mutu Internal secara konsisten dan 

berkelanjutan.     √ Ya       Tidak    Lainnya, sebutkan:  

…………………………………………………………………………………………………… 

 

c. Temuan pada periode audit ini adalah :  (  v )  KTS,   (   )  Observasi 

 

d. Ka. Unit menunjukkan komitmennya terhadap impementasi Sistem Penjaminan Mutu 

Internal untuk tercapainya kepuasan stakeholder. √  Ya       Tidak    Lainnya, 

sebutkan :  

…………………………………………………………………………………………………… 

 
 
 
 
 
 
 

Dibuat oleh :      Menyetujui, 

Ketua Auditor     Auditee 

 

 

(Dr. Mohamad Aminudin, M.Pd )             (Dr. Nur Ekaningsih, S.Pd., M.Pd) 

 
 



Lampiran: 
 

Dokumentasi Audit Mutu Internal Tahun 2025 
 
 



 

LEMBAGA PENGEMBANGAN 

PENDIDIKAN  

DAN PENJAMINAN MUTU (LP3M) 

UNIVERSITAS ISLAM SULTAN AGUNG 
Jl. Raya Kaligawe Km. 4, Semarang 50112, Jawa 

Tengah 

No. 
Dokumen 

FORM/SA-
LP3M/LP3M/0019 

Tgl. 
Berlaku 

1 Desember 2018 

TEMUAN AUDIT MUTU INTERNAL 
No. 
Revisi 

00 

Halaman   
 
 
 
 

 

Lampiran 

Nb: Form yang telah diisi, mohon untuk diserahkan kembali ke unit penjaminan mutu 
 

Nomor       : 

  

Area Kerja : 

  

Auditee : 

  

   

  

Auditor : 

  

   

  

Rujukan Standar/Prosedur : penilaian pembelajaran  

Kategori Temuan : 

  Observasi  Minor  Mayor  

Temuan Ketidaksesuaian : 

 .....................................................................................................................................................................  

Ttd. Auditor :   ...................................................................... Tanggal : 

  

Analisa Penyebab Ketidaksesuaian : 

 

 

Ttd. Auditor :   ...................................................................... Tanggal : 

  

Rencana Tindakan Perbaikan & Pencegahan : 

Melakukan peninjauan kurikulum 

 .....................................................................................................................................................................  

 .....................................................................................................................................................................  

 ..................................................................................................................................................................... 

 .....................................................................................................................................................................  

 .....................................................................................................................................................................  

Ttd. Auditee :  ................................................... Tanggal Penyelesaian : 

 ..........................................................................  

VERIFIKASI EFEKTIFITAS DARI TINDAKAN PERBAIKAN & PENCEGAHAN 

Komentar : 

 .....................................................................................................................................................................  

 .....................................................................................................................................................................  

 .....................................................................................................................................................................  

 .....................................................................................................................................................................  



 

LEMBAGA PENGEMBANGAN 

PENDIDIKAN  

DAN PENJAMINAN MUTU (LP3M) 

UNIVERSITAS ISLAM SULTAN AGUNG 
Jl. Raya Kaligawe Km. 4, Semarang 50112, Jawa 

Tengah 

No. 
Dokumen 

FORM/SA-
LP3M/LP3M/0019 

Tgl. 
Berlaku 

1 Desember 2018 

TEMUAN AUDIT MUTU INTERNAL 
No. 
Revisi 

00 

Halaman   
 
 
 
 

 

Lampiran 

Nb: Form yang telah diisi, mohon untuk diserahkan kembali ke unit penjaminan mutu 
 

 ..................................................................................................................................................................... 

 .....................................................................................................................................................................  

 .....................................................................................................................................................................  

 

Status :  Diterima  Perlu verifikasi ulang 

Ttd. Reviewer :  ...................................................................  Tanggal : 

  

 
 
 
 


